,iiA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO PARA LA CREACION
' DEL VALOR SOCIAL SEGUN LA ANECA

(Online)

FECHA: 11de diciembre de 2025
HORARIO: de 12:30 ha 14:00 h

Objetivos:

J

e Presentar el nuevo marco conceptual y operativo desarrollado por ANECA sobre transferencia

e intercambio de conocimiento

e Explicar Ia;i claves que definen la evolucién del concepto de transferencia y su papel
estratégico en la generacidn del valor social, en linea con las politicas europeas y la legislacion
espafola reciente.

° Dar.a,'C(;pocer la propuesta de categorias que clasifica la diversidad de practicas de
traﬁsfé}cépéia e intercambio, facilitando su identificacion por parte del personal investigador.

° Fomé'n?cér “una comprensién compartida y actualizada del papel de la universidad en el

.

ecqgsistema de ciencia e innovacion.
) .

2 R Ponente: Diia Irene Ramos Vielba

Actuacion de Transferencia de Conocimiento Universidad-Empresa.Plan TCUE 2024-2027
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PLAN DE APOYO A LA 2026 Ed

Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de la Universidad de Ledn

CUCS TRANSFERENCIA DE CONOCIMI

e


https://www.aneca.es/web/guest/-/documento-transferencia-e-intercambio-de-conocimiento
https://www.aneca.es/web/guest/-/documento-transferencia-e-intercambio-de-conocimiento

